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1. Firma, Sitz, Dauer, Zweck

Artikel 1: Firma, Sitz, Dauer

Unter der Firma
Arab Bank (Switzerland) Ltd.

besteht eine Aktiengesellschaft ("Gesellschaft") mit Sitz in Zurich gemass den vorliegenden Statuten
("Statuten") und den Bestimmungen von Art. 620 ff. des Schweizerischen Obligationenrechts ("OR").
Die Dauer der Gesellschaft ist unbeschrankt.

Artikel 2: Zweck

' Zweck der Gesellschaft ist der Betrieb einer Bank und die Tatigkeit als Effektenhandlerin. Ihr Ge-
schaftsbereich umfasst alle Arten von Bank-, Finanz- und Handelsgeschaften im In- und Ausland, die
Beratung in solchen Geschaften sowie die Erbringung von damit zusammenhangenden weiteren
Dienstleistungen, insbesondere

a) die Entgegennahme von Geldern in allen banktblichen Formen, mit Ausnahme von Spareinlagen;
b) die Gewahrung von gedeckten und ungedeckten Krediten in jeder Form;
¢) die Diskontierung von Wechseln, Abgabe von Blrgschaften und Garantien;

d) der An- und Verkauf von Wertpapieren, Devisen, auslandischen Banknoten, Edelmetallen und
Munzen fur eigene und fremde Rechnung;

e) alle Borsengeschafte fur eigene Rechnung und fir Dritte;

f) die Anlageberatung und Vermégensverwaltung, Ubernahme von Verwaltungs- und Treuhand-
mandaten;

g) die Aufbewahrung und Verwaltung von Wertpapieren und Wertgegenstanden, Vermietung von
Schrankfachern;

h) die Beteiligung an Emissionsgeschaften;

i) die Abwicklung des Zahlungsverkehrs und von Akkreditiven, Wechsel-, Check- und Dokumentar-
inkassi;

j)  die Ausstellung von Checks und Kreditbriefen;
k) die Errichtung und Verwaltung von Anlagefonds;
I) andere bankibliche Dienstleistungsgeschéafte.

? Die Gesellschaft kann im In- und Ausland Zweigniederlassungen, Tochtergesellschaften und Vertre-
tungen errichten, sich an anderen Unternehmen beteiligen oder sich mit diesen zusammenschliessen
und Unternehmen, an denen sie beteiligt ist, direkt oder indirekt finanzieren.

3 Die Gesellschaft kann im In- und Ausland Grundstiicke erwerben, halten, belasten und verdussern.

4 Die Gesellschaft kann alle Geschifte tatigen, Verpflichtungen eingehen und Vertrédge abschliessen,
die geeignet sind, den Gesellschaftszweck und die Entwicklung des Unternehmens zu férdern, oder die
direkt oder indirekt damit im Zusammenhang stehen.

2. Aktienkapital, Aktien, Aktionare

Artikel 3: Aktienkapital

Das Aktienkapital der Gesellschaft betragt CHF 26'700'000.-- und ist eingeteilt in 35'600'000 Namenak-
tien im Nennwert von je CHF 0.75. Die Aktien sind vollstandig liberiert.



Artikel 4: Aktien, Verbriefung

' Durch Statutenanderung kann die Gesellschaft jederzeit Namenaktien in Inhaberaktien oder Inha-
beraktien in Namenaktien umwandeln.

2 Die Aktien sind unteilbar. Die Gesellschaft anerkennt nur einen Berechtigten fur jede Aktie.

* Bei Namenaktien ist die Gesellschaft berechtigt, nicht aber verpflichtet, jederzeit Urkunden zu dru-
cken und auszugeben, und kann die Gesellschaft ausgegebene Urkunden, die bei ihr eingeliefert wer-
den, ersatzlos annullieren. Der Aktionar hat keinen Anspruch auf Druck und Auslieferung von Urkun-
den fUr seine Namenaktien. Er kann jedoch von der Gesellschaft jederzeit kostenlos eine Bescheini-
gung Uber die in seinem Eigentum stehenden Namenaktien verlangen.

* Die Gesellschaft kann einzelne Aktien oder Zertifikate Uber eine Mehrzahl von Aktien ausgeben. Falls
Aktien oder Zertifikate ausgestellt werden, tragen sie die Unterschrift des Prasidenten und eines wei-
teren Mitglieds des Verwaltungsrats. Diese Unterschriften kénnen Faksimileunterschriften sein.

Artikel 5: Aktionare, Rechtsaustibung

' Im Verhaltnis zur Gesellschaft gilt als Aktionar oder Nutzniesser von Namenaktien, wer im Aktien-
buch eingetragen ist. Die Mitgliedschaftsrechte aus Namenaktien kann austben, wer durch den Ein-
trag im Aktienbuch mit Stimmrecht ausgewiesen ist.

2 Das Eigentum oder die Nutzniessung an einer Aktie und jede Ausibung von Aktionirsrechten
schliesst die Anerkennung der Statuten in der jeweils gultigen Fassung in sich.

Artikel 6: Aktienbuch, Eintragung als Namenaktionar

' Die Gesellschaft fuhrt Gber die Namenaktien ein Aktienbuch, in welches die Eigentimer und Nutz-
niesser mit Namen und Vornamen bzw. Firma sowie Adresse eingetragen werden.

2 Wechselt ein Namenaktionar seine Adresse, so hat er der Gesellschaft die neue Adresse bekannt zu
geben. Bis zu dieser Bekanntgabe erfolgen alle Mitteilungen der Gesellschaft rechtsgtiltig an die im
Aktienbuch eingetragene Adresse.

3 Die Eintragung in das Aktienbuch setzt einen Ausweis Uber den Erwerb der Namenaktie zu Eigentum
oder die Begriindung einer Nutzniessung und als Aktionar mit Stimmrecht die Anerkennung durch die
Gesellschaft voraus.

* Noch nicht von der Gesellschaft anerkannte Erwerber von Namenaktien werden nach dem Rechts-
Ubergang gemass Art. 7 als Aktionar ohne Stimmrecht ins Aktienbuch eingetragen. Die entsprechen-
den Aktien gelten in der Generalversammlung als nicht vertreten.

> Erwerber von Namenaktien werden, vorbehaltlich Abs. 6, auf Gesuch um Anerkennung als Aktionar
oder Nutzniesser mit Stimmrecht ins Aktienbuch eingetragen. Die Eintragungsbeschrankung gilt auch
far Aktien, die Uber die Ausiibung eines Bezugs-, Options- oder Wandelrechts gezeichnet oder erwor-
ben werden.

® Die Gesellschaft kann einen Erwerber als Aktiondr mit Stimmrecht nur ablehnen,

a) wenn der Erwerber nicht ausdricklich erklart, dass er die Namenaktien im eigenen Namen und
auf eigene Rechnung erworben hat;

b) soweit und solange die Anerkennung des Erwerbers die Gesellschaft gemass den ihr zur Verfu-
gung stehenden Informationen daran hindern kénnte, durch Bundesgesetze geforderte Nachwei-
se Uber die Zusammensetzung des Kreises der Aktiondre zu erbringen.

7 Sind Namenaktien durch eheliches Guterrecht, Erbgang oder Erbteilung erworben worden, kann der
Erwerber nicht abgelehnt werden.

8 Die Gesellschaft kann nach Anhérung des Betroffenen Eintragungen im Aktienbuch mit Ruckwirkung
auf das Datum der Eintragung streichen, wenn diese durch falsche Angaben des Erwerbers zustande
gekommen sind. Der Betroffene muss Uber die Streichung sofort informiert werden.



Artikel 7: Ubertragung von Aktien, Rechtsiibergang

' Nicht verurkundete Namenaktien und daraus entspringende nicht verurkundete Rechte kénnen nur
durch schriftliche Abtretungserklarung im Sinne von Art. 164 ff. OR Ubertragen werden. Die Abtretung
bedarf zu ihrer Giltigkeit der Anzeige an die Gesellschaft. Werden nicht verurkundete Namenaktien
im Auftrag des Aktionars von einer Bank oder Depotstelle verwaltet, so kdnnen diese Aktien nur unter
Mitwirkung dieser Bank bzw. Depotstelle GUbertragen werden.

2 Nicht verurkundete Namenaktien und die daraus entspringenden nicht ver-urkundeten Vermégens-
rechte kénnen nur zugunsten der Bank oder Depotstelle, bei welcher der Aktionar diese Namenaktien
buchmassig fuhren lasst, durch schriftlichen Pfandvertrag verpfandet werden. Eine Anzeige an die Ge-
sellschaft ist nicht erforderlich.

3 Falls Aktientitel oder Zertifikate ausgestellt werden, erfolgt die Ubertragung durch Rechtsgesch&ft
oder die Verpfandung von Namenaktien durch Ubergabe des indossierten Aktientitels bzw. Zertifikats
an den Erwerber.

* Werden Namenaktien bdrsenmdassig erworben, so gehen die Rechte mit der Ubertragung auf den
Erwerber Uber. Werden Namenaktien ausserbérslich erworben, so gehen die Rechte auf den Erwerber
Uber, sobald dieser bei der Gesellschaft ein Gesuch um Anerkennung als Aktionar eingereicht hat.

> Bis zur Anerkennung des Erwerbers durch die Gesellschaft kann dieser weder das mit den Aktien ver-
knlpfte Stimmrecht noch andere mit dem Stimmrecht zusammenhangende Rechte ausiiben. Als mit
dem Stimmrecht zusammenhangende Rechte gelten das Recht auf Einberufung der Generalversamm-
lung, das Teilnahmerecht, das Recht auf Auskunft, das Recht auf Einsicht und das Antragsrecht. In der
AusUbung aller tGbrigen Aktionarsrechte, insbesondere auch des Bezugsrechts, ist der Erwerber nicht
eingeschrankt.

® Lehnt die Gesellschaft das Gesuch des Erwerbers um Anerkennung innert 20 Tagen nach Erhalt nicht
ab, so ist dieser als Aktionar mit Stimmrecht anerkannt.

3 Organisation

Artikel 8: Organe

Die Organe der Gesellschaft sind:
- die Generalversammlung

- der Verwaltungsrat

- die Geschéftsleitung

- die Revisionsstelle.

3.1.  Generalversammlung

Artikel 9: Befugnisse

' Die Generalversammlung ist das oberste Organ der Gesellschaft.

2 Der Generalversammlung stehen folgende untbertragbare Befugnisse zu:

a) die Anderung der Statuten;

b) die Wahl und Abberufung der Mitglieder des Verwaltungsrats;

¢) die Wahl und Abberufung der Revisionsstelle;

d) die Genehmigung des Jahresberichts;

e) die Genehmigung der Jahresrechnung nach Entgegennahme des Berichts der Revisionsstelle;

f)  die Beschlussfassung Uber die Behandlung des Bilanzergebnisses, insbesondere die Festsetzung der
Dividende;



g) die Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats;

h) die Beschlussfassung Uber die weiteren Gegenstande, die der Generalversammlung durch das Ge-
setz oder die Statuten vorbehalten sind.

Artikel 10: Arten, Einberufungs- und Traktandierungsrecht

' Die ordentliche Generalversammlung findet alljahrlich innerhalb von 4 Monaten nach Schluss des
Geschaftsjahrs statt.

2 Ausserordentliche Generalversammlungen werden einberufen, wenn der Verwaltungsrat oder die
Revisionsstelle es flir notwendig erachten oder auf Beschluss der Generalversammlung.

* Die Generalversammlung wird durch den Verwaltungsrat, nétigenfalls durch die Revisionsstelle ein-
berufen.

* Die Einberufung einer Generalversammlung kann auch von einem Aktionar oder mehreren Aktiona-
ren, der/die zusammen mindestens 10% des Aktienkapitals vertritt/vertreten, verlangt werden. Das
Begehren um Einberufung einer Generalversammlung ist dem Verwaltungsrat schriftlich unter Angabe
der Verhandlungsgegenstande und der Antréage zu unterbreiten.

> Aktionéare, die zusammen mindestens 10% des Aktienkapitals vertreten, kénnen die Traktandierung
eines Verhandlungsgegenstands verlangen. Das Begehren um Traktandierung eines Verhandlungsge-
genstands ist dem Verwaltungsrat spatestens 45 Tage vor der Generalversammlung schriftlich unter
Angabe der Antrdage zu unterbreiten.

Artikel 11: Form

' Die Generalversammlung ist spatestens 20 Tage vor dem Versammlungstag durch einmalige Be-
kanntmachung im Publikationsorgan der Gesellschaft einzuberufen. In der Einberufung sind Tag, Zeit
und Ort der Generalversammlung und die Verhandlungsgegenstande (Traktandenliste) sowie die An-
trage des Verwaltungsrats und der Aktiondre, welche die Durchfihrung einer Generalversammlung
oder die Traktandierung eines Verhandlungsgegenstands verlangt haben, und bei Wahlen die Namen
der vorgeschlagenen Kandidaten bekannt zu geben.

2 Spatestens 20 Tage vor der ordentlichen Generalversammlung sind der Geschaftsbericht und der Revi-
sionsbericht den Aktiondren am Gesellschaftssitz zur Einsicht aufzulegen. Jeder Aktionar kann verlan-
gen, dass ihm unverzlglich eine Ausfertigung dieser Unterlagen zugestellt wird. Die Namenaktionare
sind hiertber in der Einladung zur ordentlichen Generalversammlung zu unterrichten.

* Uber Antréage zu nicht gehérig angekiindigten Verhandlungsgegenstdnden kénnen keine Beschliisse
gefasst werden; ausgenommen sind Antrédge auf Einberufung einer ausserordentlichen Generalver-
sammlung, auf Durchflihrung einer Sonderprifung und auf Wahl einer Revisionsstelle infolge eines
Begehrens eines Aktionars. Zur Stellung von Antragen im Rahmen der Verhandlungsgegenstande und
zu Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner vorgdangigen Ankiindigung.

Artikel 12: Ort, Vorsitz, Protokollfuhrer, Stimmenzahler

! Der Verwaltungsrat bestimmt den Ort der Generalversammlung.

2 Der Prasident des Verwaltungsrats und bei dessen Verhinderung der Vizeprasident oder ein anderes
vom Verwaltungsrat aus seiner Mitte zu wahlendes Mitglied flhrt den Vorsitz.

3 Der Vorsitzende bezeichnet den Protokollfihrer und die Stimmenzéahler, welche nicht Aktionare zu
sein brauchen.

Artikel 13: Teilnahmeberechtigung, Vertretung

' Zur Teilnahme an und Austbung des Stimmrechts in der Generalversammlung sind diejenigen Aktio-
nare bzw. Nutzniesser berechtigt, die an dem jeweils vom Verwaltungsrat bezeichneten Stichtag im
Aktienbuch als Aktionare bzw. Nutzniesser mit Stimmrecht eingetragen sind.



2 Ein Aktionar kann sich an der Generalversammlung durch seinen gesetzlichen Vertreter oder mit
schriftlicher Vollmacht durch einen Dritten, der nicht Aktionar zu sein braucht, einen Organvertreter,
einen von der Gesellschaft bezeichneten unabhangigen Stimmrechtsvertreter oder einen Depotvertre-
ter vertreten lassen. Der Vorsitzende entscheidet abschliessend Gber die Anerkennung einer Vollmacht.

3 Vertreter mussen die Weisungen des Vertretenen befolgen.

* Die Mitglieder des Verwaltungsrats sind berechtigt, an der Generalversammlung teilzunehmen. Sie
kénnen Antrage stellen.

Artikel 14: Stimmrecht

Jede im Aktienbuch mit Stimmrecht eingetragene Namenaktie berechtigt zu einer Stimme.

Artikel 15: Beschlussfahigkeit

Die Generalversammlung ist beschlussfdhig ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden Aktionare
und vertretenen Aktienstimmen.

Artikel 16: Beschlussfassung

' Die Generalversammlung fasst ihre Beschlisse und vollzieht ihre Wahlen mit der absoluten Mehrheit
der vertretenen Aktienstimmen, soweit das Gesetz oder die Statuten nichts anderes bestimmen.

2 Fur die folgenden Geschéafte ist ein Beschluss der Generalversammlung, der mindestens zwei Drittel
der vertretenen Aktienstimmen und die absolute Mehrheit der vertretenen Aktiennennwerte auf sich
vereinigt, erforderlich:

a) die Anderung des Gesellschaftszwecks;

b) die EinflUhrung von Stimmrechtsaktien;

¢) die Beschrankung der Ubertragbarkeit von Namenaktien;
d) eine genehmigte oder eine bedingte Kapitalerhéhung;

e) die Kapitalerhdhung aus Eigenkapital, gegen Sacheinlage oder zwecks Sachibernahme und die
Gewahrung von besonderen Vorteilen;

f)  die Einschrankung oder Aufhebung des Bezugsrechts;
g) die Verlegung des Sitzes der Gesellschaft;
h) die Auflésung der Gesellschaft.

* Der Vorsitzende bestimmt, ob die Abstimmungen und Wahlen offen oder schriftlich erfolgen. Aktio-
nare, die zusammen Uber mindestens 10% der vertretenen Stimmen verfiigen, kénnen jederzeit eine
schriftliche Abstimmung oder Wahl verlangen.

* Bei schriftlichen Abstimmungen und Wahlen kann der Vorsitzende anordnen, dass zur Beschleuni-
gung der Stimmenauszahlung nur die Stimmzettel derjenigen Aktionare bzw. Vertreter eingesammelt
werden, die eine Neinstimme abgeben oder sich der Stimme enthalten wollen, und dass alle Gbrigen
im Zeitpunkt der Abstimmung vertretenen Aktien als Ja-Stimmen gewertet werden.

Artikel 17: Protokoll

' Der Verwaltungsrat sorgt fur die Fiihrung eines Protokolls. Dieses halt fest: Anzahl, Art und Nennwert
der Aktien, die von Aktionaren, von Organen, von unabhangigen Stimmrechtsvertretern und von De-
potvertretern vertreten werden; die Beschlisse und die Wahlergebnisse; die Begehren um Auskunft
und die darauf erteilten Antworten; die von den Aktiondren zu Protokoll gegebenen Erklarungen.

2 Das Protokoll ist vom Vorsitzenden und vom Protokollfihrer zu unterzeichnen.



3.2.  Verwaltungsrat

Artikel 18: Zusammensetzung

! Der Verwaltungsrat besteht aus mindestens 3 Mitgliedern.

2 Der Prasident oder der Vizeprasident muss in der Schweiz wohnhaft sein.

Artikel 19: Amtsdauer

! Die Mitglieder des Verwaltungsrats werden fur eine Amtsdauer von 4 Jahren gewahlt, wobei die Zeit
von einer ordentlichen Generalversammlung bis zum Schluss der nachstfolgenden als ein Jahr gilt. Die
wahrend einer Amtsperiode neu gewahlten Mitglieder sind fir den Rest der laufenden Amtsdauer
gewahlt.

2 Wiederwahl ist zuléssig.

Artikel 20: Konstituierung

' Der Verwaltungsrat konstituiert sich selbst.

2 Der Verwaltungsrat wahlt oder bestimmt bei Bedarf einen Sekretar, der nicht Mitglied des Verwal-
tungsrats sein muss.

Artikel 21: Funktion

Der Verwaltungsrat hat die Oberleitung der Gesellschaft und die Aufsicht und Kontrolle der Geschéafts-
fahrung. Er vertritt die Gesellschaft im Rahmen dieser Oberleitung, Aufsicht und Kontrolle der Ge-
schaftsfihrung nach aussen und besorgt alle Angelegenheiten und kann in allen Angelegenheiten
Beschluss fassen, die nicht nach Gesetz, Statuten oder Organisationsreglement einem anderen Organ
Ubertragen sind.

Artikel 22: Oberleitung

' Der Verwaltungsrat hat folgende uniibertragbare und unentziehbare Oberleitungsaufgaben:
a) die Oberleitung der Gesellschaft und die Erteilung der nétigen Weisungen;

b) die Festlegung der Organisation;

¢) die Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkontrolle sowie der Finanzplanung;
d) die Ernennung und Abberufung der Mitglieder der Geschéaftsleitung;

e) die Ernennung und Abberufung der mit der Vertretung der Gesellschaft betrauten Personen;
f) die Ernennung und Abberufung der Mitglieder der internen Revision;

g) die Ernennung und Abberufung der aufsichtsrechtlichen Revisionsstelle;

h) die Erstellung des Geschaftsberichts (Jahresbericht, Jahresrechnung);

i) die Vorbereitung der Generalversammlung und die Ausfihrung ihrer Beschlisse;

k) die Benachrichtigung des Richters im Falle der Uberschuldung;

I) die Beschlussfassung Uber die Erhdhung des Aktienkapitals, soweit diese in der Kompetenz des
Verwaltungsrats liegt (Art. 651 Abs. 4 OR), sowie zur Feststellung von Kapitalerhdhungen und U-
ber daraus folgende Statutenanderungen (Art. 651 Abs. 4, 651a, 652g und 653g OR).

2 Der Verwaltungsrat hat zusatzlich die ihm im Organisationsreglement zugewiesenen weiteren Ober-
leitungsaufgaben und Kompetenzen.

3 Der Verwaltungsrat kann die Vorbereitung und die Ausfiihrung seiner Beschlisse oder die Uberwa-
chung von Geschaften Ausschiissen oder einzelnen Mitgliedern zuweisen. Er hat fiir eine angemessene
Berichterstattung an seine Mitglieder zu sorgen.



Artikel 23: Aufsicht, Kontrolle

' Der Verwaltungsrat hat folgende uniibertragbare und unentziehbare Aufsichts- und Kontrollaufga-
ben:

a) die Oberaufsicht Uber die mit der Geschaftsfihrung betrauten Personen, namentlich im Hinblick
auf die Befolgung der Gesetze, Statuten, Reglemente und Weisungen;

b) die Entgegennahme der periodischen Berichterstattung der Geschaftsleitung Uber die Lage der
Gesellschaft und den laufenden Geschaftsgang;

¢) die Entgegennahme der Berichte der internen Revision und die Oberaufsicht tGber die Umsetzung
ihrer Verbesserungsvorschlage;

d) die Entgegennahme der Berichte der Revisionsstelle und/oder der aufsichtsrechtlichen Revisions-
stelle und die Oberaufsicht Gber die Umsetzung ihrer Verbesserungsvorschlage.

2 Der Verwaltungsrat hat zusatzlich die ihm im Organisationsreglement zugewiesenen weiteren Auf-
sichts- und Kontrollaufgaben.

Artikel 24: Organisationsreglement

Das Organisationsreglement ordnet die Geschaftsfiihrung, bestimmt die hierfir erforderlichen Stellen,
umschreibt deren Aufgaben und regelt insbesondere die Berichterstattung.

Artikel 25: Organisation

' Der Verwaltungsrat regelt Organisation, Sitzungsordnung, Beschlussfahigkeit und Beschlussfassung
des Verwaltungsrats im Organisationsreglement.

2 Bei Stimmengleichheit hat der Vorsitzende den Stichentscheid und entscheidet bei Wahlen das Los.

Artikel 26: Protokoll

Uber die Verhandlungen und Beschlisse des Verwaltungsrats ist ein Protokoll zu fihren, das vom Vor-
sitzenden und vom Sekretar bzw. vom Protokollflihrer zu unterzeichnen ist. Zirkularbeschlisse sind in
das nachste Protokoll des Verwaltungsrats aufzunehmen.

Artikel 27: Entschadigung

Der Verwaltungsrat setzt die Entschadigung fur seine Mitglieder fest.

3.3.  Geschaftsleitung

Artikel 28: Zusammensetzung

Die Geschaftsleitung besteht aus einem Mitglied oder mehreren Mitgliedern, die nicht Aktionare sein
mussen.

Artikel 29: Organisation

Das Organisationsreglement legt die Organisation, Sitzungsordnung, Beschlussfahigkeit und Beschluss-
fassung der Geschaftsleitung fest.

Artikel 30: Funktion

Der Geschaftsleitung obliegen die Geschaftsfilhrung der Gesellschaft im Sinne des Bankengesetzes und
die Koordination der einzelnen Unternehmensbereiche. Sie vertritt die Gesellschaft im Rahmen dieser
Geschaftsfihrung nach aussen.



Artikel 31: Aufgaben

Die Geschaftsleitung hat die ihr im Organisationsreglement zugewiesenen Aufgaben und Kompeten-
zen.

3.4. Revisionsstelle

Artikel 32: Wahl

' Die ordentliche Generalversammlung wahlt die Revisionsstelle.

2 Als Revisionsstelle ist ein Revisionsexperte nach den Vorschriften des Revisionsaufsichtsgesetzes zu
bezeichnen, der als Revisionsstelle fir Banken anerkannt ist.

* Die Revisionsstelle muss im Sinne von Art. 728 OR unabhéngig sein.

Artikel 33: Amtsdauer

' Die Revisionsstelle wird fir eine Amtsdauer von einem Jahr gewahlt, wobei die Zeit bis zum Schluss der
nachstfolgenden ordentlichen Generalversammlung als ein Jahr gilt.

2 Wiederwahl ist zulssig.

Artikel 34: Aufgaben

' Die Gesellschaft lasst ihre Jahresrechnung ordentlich prufen.

2 Die Revisionsstelle hat die Aufgaben gemaéss Art. 728a ff. OR.

4, Vertretung

Artikel 35: Zeichnungsberechtigung

' Der Verwaltungsrat bezeichnet die Mitglieder des Verwaltungsrats und Dritte, welche die rechtsver-
bindliche Unterschrift fir die Gesellschaft fihren, und bestimmt die Art ihrer Zeichnung. Er regelt die
Einzelheiten im Organisationsreglement.

2 Ausschliesslich die im Handelsregister als zeichnungsberechtigt eingetragenen Personen sowie die
vom Verwaltungsrat bezeichneten Handlungsbevollmachtigten sind befugt, fur die Gesellschaft ver-
bindlich zu zeichnen.

Artikel 36: Zeichnung

' Die zeichnungsberechtigten Personen haben in der Weise zu zeichnen, dass sie der Firma der Gesell-
schaft ihre Unterschrift beifligen.

2 Zur verbindlichen Zeichnung namens der Gesellschaft sind grundsatzlich die Unterschriften von zwei
zeichnungsberechtigten Personen erforderlich.

5. Bekanntmachungen

Artikel 37: Publikationsorgan, Mitteilungen

' Publikationsorgan der Gesellschaft ist das Schweizerische Handelsamtsblatt. Der Verwaltungsrat kann
weitere Publikationsorgane bezeichnen.

2 Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Publikationsorgan, die Mitteilungen an die Na-
menaktionare durch Veréffentlichung im Publikationsorgan und zusatzlich durch Brief an ihre letzte
im Aktienbuch eingetragene Adresse.



6. Geschéftsbericht, Rechnungslegung

Artikel 38: Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember.

Artikel 39: Geschaftsbericht

! Der Verwaltungsrat erstellt fur jedes Geschéaftsjahr einen Geschéaftsbericht geméss Art. 662 OR.

2 Die Jahresrechnung besteht aus der Bilanz, der Erfolgsrechnung und dem Anhang. Sie ist geméss den
Bestimmungen des OR und des Bankengesetzes aufzustellen.

7. Gewinnverwendung

Artikel 40: Verwendung des Bilanzgewinns
' Der in der Jahresrechnung ausgewiesene Jahresgewinn ist nach den Bestimmungen von Art. 671 ff.
OR zu verwenden.

2 5 Prozent des Jahresgewinns sind der allgemeinen Reserve zuzuweisen, bis diese 20 Prozent des ein-
bezahlten Aktienkapitals erreicht.

* Der verbleibende Bilanzgewinn steht unter Vorbehalt zwingender gesetzlicher Bestimmungen zur
freien Verfiigung der Generalversammlung.

* Dividenden, die wahrend finf Jahren von ihrem Verfalltag an nicht bezogen worden sind, fallen der
Gesellschaft zu und werden der allgemeinen Reserve zugeteilt.

8. Auflésung, Liquidation

Artikel 41: Auflésung

Die Auflésung der Gesellschaft erfolgt gemass Art. 736 ff. OR. Die Generalversammlung kann jederzeit
die Auflésung beschliessen.

Artikel 42: Liquidation

' Die Liquidation der Gesellschaft erfolgt gemass Art. 739 ff. OR und den Bestimmungen des Banken-
gesetzes.

? Die Befugnisse der Generalversammlung bleiben wahrend der Liquidation mit den Einschrankungen
von Art. 739 OR bestehen. Insbesondere bedarf die Liquidationsrechnung der Abnahme durch die Ge-
neralversammlung.

3 Die Liquidation wird durch den Verwaltungsrat besorgt, sofern sie nicht durch Beschluss der General-
versammlung anderen Personen Ubertragen wird.

* Die Liquidatoren sind berechtigt, die Aktiven der Gesellschaft freihandig zu veraussern.

Diese Statuten traten am 31. Marz 2005 in Kraft. Sie wurden gedndert am 19. Januar 2006 (Art. 3, 3a
und 43), am 9. Februar 2006 (Art. 3, 3a und 43) und am 9. April 2008 (Art. 1, 2, 6, 10, 11, 13, 16, 18, 20,
32, 34 und 43).
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